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1. Vorwort

Jedes Kind hat ein Recht auf Schutz vor Gewalt und anderen Gefdhrdungen fiir sein Wohl. Aus
den Rechten der Kinder folgt eine Schutzpflicht all derer, die Verantwortung fiir Kinder tragen.
Dies gilt auch fur Kindertageseinrichtungen. In erster Linie ist es dabei Aufgabe der padagogi-
schen Fachkrafte, Anzeichen fiir Gefahrdungen so frith wie maéglich zu erkennen, um rechtzeitige
Hilfen anzubahnen und Schaden vom Kind abzuwenden.

Der Schutz von Kindern in Tageseinrichtungen ist daher vor allem auf das praventive Arbeiten
angelegt. Im Rahmen des Schutzauftrags nach §§ 8a, 45, 72a und 79a des Achten Buchs des So-
zialgesetzbuchs (SGB VIII) sind die Trager und Fachkrafte dazu verpflichtet, sich fur den aktiven
Schutz der uns anvertrauten Kinder einzusetzen und diesem nachzukommen. Aus diesem Grund
wurde ein Tragerschutzkonzept der Kitas- und Familienzentren des Kirchenkreises Wolfsburg —
Wittingen entwickelt, welches verbindlich festgeschrieben und Grundlage fir die Erarbeitung des
eigenen einrichtungsspezifischen Schutzkonzeptes ist.

Unsere Kita soll ein Ort sein, in welchem Kinder Raum fiir ihre jeweils individuelle Entwicklung
finden, sie haben die Mdglichkeit, Begabungen und Féhigkeiten zu entfalten und darin Unterstit-
zung zu bekommen. In unserer Einrichtung erfdhrt man einen respektvollen, gewaltfreien und
zugewandten Umgang mit anderen. Um dies zu gewahrleisten, bieten wir einen sicheren Raum
und Schutz vor diversen Ubergriffen. Wir sehen es als Aufgabe, ein Umfeld zu schaffen, das sen-
sibel ist fiir jegliche Art von Gewalt, Ubergriffe kérperlicher oder emotionaler Art. Voraussetzun-
gen flr die Schaffung eines solchen Umfeldes sind die Auseinandersetzung mit den bestehenden
Risiken und die Entwicklung eines Konzeptes zur Pravention.

Zu Beginn des Prozesses, zur Erarbeitung unseres einrichtungsbezogenen Schutzkonzeptes, ha-
ben wir uns mit den strukturellen und arbeitsfeldspezifischen Risiken und Ressourcen auseinan-
dergesetzt, die es in unserer Einrichtung zur Sicherung der Rechte und zum Schutz der bei uns
anvertrauten Kinder gibt. Diese Risiko- und Ressourcenanalyse hat sich durch alle Themen, die
zum Kinderschutz gehéren, hindurchgezogen. Wir verstehen sie als fortlaufenden Organisations-
entwicklungsprozess.

Ziel einer fortlaufenden Analyse der Risiken und Ressourcen in unserer Einrichtung ist es, festzu-
stellen, wie die Rechte von Kindern verwirklicht werden und in welchen Situationen es zu Gefédhr-
dungen kommen kann. Die Risiko- und Ressourcenanalyse verstehen wir als gemeinsamen Refle-
xionsprozess, dessen Beginn von einer Fachberatung begleitet wurde. Wir méchten sowohl einen
kritischen Blick von auBen auf unsere Strukturen werfen als auch im gemeinsamen Dialog sensi-
bel fiir Signale von Kindern bleiben. Wir setzten uns damit auseinander, welche Situationen und
Konstellationen sowie Strukturen in unserer Einrichtung Handlungsunsicherheiten beinhalten.
Dafir reflektieren wir miteinander bauliche Gegebenheiten (Orte), unsere Regeln im Miteinan-
der und padagogische Angebote (Situationen), gelebte Teamkultur und Dienstbesprechungen
(Allgemein), Kooperationspartner und Ehrenamtliche (Personen).
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Die Ergebnisse dieses Analyseprozesses sind die Grundlage dafir, welche MaRnahmen und Ver-
anderungen wir in unserer Einrichtung anstofen und umsetzten wollen.

Im Sinne einer Kultur der Achtsamkeit werden bei uns Fehler thematisiert und zu Reflexionspro-
zessen genutzt. Wir wollen uns im Bereich des Kinderschutzes stetig weiterentwickeln und ver-
bessern.

2. Unsere Einrichtung

1“

Als evangelisch-lutherische Kindertagesstatte ,Stephanus II“ férdern und therapieren wir seit
iber 50 Jahren Kinder mit Sprachstérungen und Sprachentwicklungsverzégerungen.

Im Grundsatz verfolgen wir einen padagogisch-therapeutischen Ansatz und arbeiten im Rahmen
einer Kombination von Kindergartenalltag und umfassendem Therapieangebot an der Entwick-
lung der uns anvertrauten Kinder.

Der Trager der sprachtherapeutischen Kindertagesstatte Stephanus Il ist der Ev.-luth. Kirchen-
kreis Wolfsburg-Wittingen mit dem Amtssitz im EyRelkamp 4, 38518 Gifhorn.

Die Kindertagesstatte befindet sich in der Bonhoefferstr. 30 im Wolfsburger Stadtteil Detmerode.
Sie ist gut mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen. Das nahe gelegene Waldgebiet und
der Detmeroder Teich bieten ebenso wie das Einkaufszentrum in der ndheren Umgebung gute
Méoglichkeiten zur Férderung der Kinder auerhalb unseres Hauses und des Geldndes.

Das Gebdude in der BonhoefferstraBe 30 verfligt Giber eine ebenerdige Gesamtflache von 700
gm. Somit haben wir genligend Raum fiir: finf Gruppenrdume mit einem Sanitarraum; drei The-
rapierdume; eine Turnhalle; einen Snoezelraum; einen Mitarbeiterraum; eine Kiiche; eine Werk-
statt; einen Hauswirtschaftsraum; einen Materialraum und ein Biiro.

Das Gebdaude ist barrierefrei. Von jeder Gruppe aus bestehen direkte Zugange zum 2300 gm gro-
Ren AuBengelande.

Der AuRenbereich ist so gestaltet, dass es den Kindern zum einen gentligend Freiraum zur indivi-
duellen Entfaltung bietet, zum anderen sind Spielgerate und Turmanlagen so konzipiert, dass
samtliche motorische Anforderungsprofile bedient werden. Ausgehend von den unterschiedli-
chen motorischen Entwicklungsstanden haben alle Kinder Gelegenheit zur spielerischen Forde-
rung.
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Gemal der Regelleistungsbeschreibung fiir Sprachheilkindergarten finden Kinder ,,(...) mit einer
nicht nur voriibergehenden wesentlichen Sprachbehinderung im Sinne des § 53 SGB Xll in Verbin-
dung mit § 1, Nr.6 der VO nach § 60 SGB Xll sowie des § 2 SGB IX — in der Regel nach Vollendung
des vierten Lebensjahres und die noch nicht eingeschult sind - Aufnahme, fiir die eine ambulante
Sprachheilbehandlung nicht ausreicht und eine stationdre Behandlung nicht erforderlich ist. Kin-
der mit Sprachbehinderung und mit einer zusétzlichen Behinderung gehéren zu diesem Personen-
kreis, wenn die Sprachbehinderung das Leitsymptom ist.”

Unter Beachtung des Grundsatzes der orts- und familiennahen Versorgung werden vorrangig in
der Stadt Wolfsburg wohnende Kinder aufgenommen. Zum Einzugsgebiet gehoren ebenso der
nordliche Teil des Landkreises Helmstedt sowie der stidliche Teil des Landkreises Gifhorn.

Jedes Kind hat einen Anspruch auf 30 Wochenstunden Therapie und Betreuung im Sprachheil-
kindergarten. Wir bieten von Montag — Freitag zwischen 07:45 und 13:45 Uhr Betreuung und
Therapie an, hinzu kommen noch die Fahrzeiten des Fahrdienstes.

Wir schlieRen fir zwei bis drei Wochen im Sommer und zwischen Weihnachten und Neujahr.
Acht Mal im Jahr findet ein ,Studientag” zur Fort- und Weiterbildung unserer Mitarbeitenden
statt. Zu diesen Zeiten bieten wir in der Regel bei uns im Haus nach Absprache eine Notbetreuung
an.

Wenn ein Kind Anspruch auf eine teilstationare sprachtherapeutische Betreuung hat, wird es von
einem Fahrdienst von zu Hause abgeholt und wieder zuriickgebracht. Ein Anspruch auf den Fahr-
dienst besteht ab einer Entfernung von 2 km zwischen dem Wohnsitz des Kindes und der Kinder-
tagesstatte. Die Kosten fir die Betreuung, die Therapie und den Fahrdienst tibernehmen das

Land, die Kommunen und die Krankenkassen. Die Eltern entrichten einen Beitrag zu dieser Sozi-
alleistung durch die Ubernahme des Verpflegungssatzes fiir das Mittagessen.

Die Kinder essen zu geregelten Zeiten in den Gruppen Frihstiick, Mittag und bei Bedarf auch
einen Nachmittagssnack. Das Friihstiick wird unter aktiver Hilfe der Kinder mit den Mitarbeiten-
den vorbereitet. Dafiir werden auch gemeinsame Einkdufe unternommen. Das Mittagessen wird
von einer anderen KiTa des Kirchenkreises taglich frisch zubereitet und auf kurzem Wege ange-
liefert.

Durch die vielféltigen Professionen unseres Teams konnen wir interdisziplinar arbeiten.
Unser Team setzt sich zusammen aus:

e Leitungsteam

e Erzieherinnen

e Fachkréaften flr Integration

e Logopad*innen

e Dipl. Psychologin

e Ergotherapeutin

QMS Bearbeitet von Freigegeben von Version / Datum Seite 4
|. Wiggers und Team S. Heidemann-Midiller 1/ Dezember 2023




Handbuch Qualitdtsmanagement — QMSK® b -
EL-SII- 12.1.2 Einrichtungsspezifisches Schutzkonzept EV-LUTH. KIRCHENKREIS W

Stephanus Il Kindertagesstatte | Bonhoefferstral3e 30 | 38444 Wolfsburg

e Kichen- und Reinigungspersonal
e Hausmeister

e Ehrenamtliche Mitarbeiter

e Praktikant*innen in Ausbildung

2.1 Schwerpunkte und Besonderheiten

Wir sehen folgende Grundgedanken als Basis unserer Arbeit:

e Sprache ist ein zentraler Bestandteil menschlichen Lebens
e Sprache erklart uns die Welt

e Sprache ist der Weg zur Bildung

e Und Bildung ist der Weg zur Welt

Durch Sprache kann ein Kind sich die Welt angemessen erschliefen; wird ihm diese Kompetenz
verwehrt, bleibt ihm vieles verschlossen.

Wir sehen folgende Grundgedanken als Basis unserer Arbeit:

e Sprache ist ein zentraler Bestandteil menschlichen Lebens
e Sprache erklart uns die Welt

e Sprache ist der Weg zur Bildung

e Und Bildung ist der Weg zur Welt

Durch Sprache kann ein Kind sich die Welt angemessen erschliefen; wird ihm diese Kompetenz
verwehrt, bleibt ihm vieles verschlossen.

Unsere sprachtherapeutische Kindertagesstatte ist eine teilstationare Einrichtung im Sinne des
§ 13 SGB XII. Die Leistungen schlieBen neben der Betreuung und Férderung auch die therapeuti-
sche Behandlung mit ein.

Die FérdermaRnahmen werden als heilpadagogische Leistungen und medizinisch / therapeu-ti-
sche Leistungen als Komplexleistung nach §30 SGB IX i.V. §26 SGB IX und nach §32 SGB V er-
bracht. In der zwischen dem Trager und dem Land Niedersachsen geschlossenen Regelleistungs-
vereinbarung sind die einzelnen Leistungspunkte aufgeschlisselt.
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Sprachstérungen sind von anderen Entwicklungsbereichen nicht abzukoppeln. Auch wenn unser
Hauptaugenmerk im Bereich der Sprache liegt, fordern wir gleichzeitig auch soziale, emotionale
und geistige Fahigkeiten ebenso wie die Wahrnehmung, die Bewegungsfreude und -fahigkeit.
Alle Fachkrafte vor Ort befinden sich im stetigen fachlichen Austausch tber die Belange und Be-
durfnisse der uns anvertrauten Kinder. So gelingt es, jedes einzelne Kind in allen Bereichen seiner
Personlichkeit wahrzunehmen, seine Bedurfnisse, Starken, Fahigkeiten und Defizite zu erkennen
und somit in einem ihm angemessenen Rahmen zu fordern, zu férdern und entsprechend des
jeweiligen Storungsbildes zu therapieren.

Daraus ergibt sich unser padagogisch-therapeutischer Ansatz, eine Kombination aus einem ge-
zielten und umfassenden therapeutischen Angebot und einem Kindergartenalltag, der dhnlich
wie in einem Regelkindergarten gestaltet ist.

Eine sorgfaltige Diagnose aller Entwicklungsbereiche geht der individuellen Ziel- und Metho-
denplanung voraus. Eine auf die Bedurfnisse des jeweiligen Kindes abgestimmte Therapie kann
dadurch erfolgen. Ausgehend von den spielerischen Bedirfnissen bestimmen Starken und
Schwachen eines Kindes den Verlauf der Behandlung. Die Erkenntnisse und Beobachtungen aus
der padagogischen Arbeit und der Therapie kdnnen so in idealer Form verzahnt werden.

Die Dienstbesprechung findet einmal in der Woche fir alle pddagogischen und therapeutischen
Mitarbeitenden statt. Zeitlich ist in etwa eine Stunde vor der Betreuungszeit vorgesehen. Sie
dient zur Klarung aktueller organisatorischer Dinge, zur Vorbereitung auf bestimmte Feste und
Events sowie zur Bearbeitung allgemeiner Fragestellungen in Bezug auf die interne Zusammen-
arbeit oder auch von Problemen mit Kindern oder deren Eltern.

Jede Gruppe fiihrt einmal wochentlich im Rahmen etwa einer Stunde eine Besprechung durch.
Teilnehmende sind alle an der Betreuung oder Therapie in der entsprechenden Gruppe beteilig-
ten Personen.

Gruppenbesprechungen dienen der Entwicklung von Forderplanen sowie der Koordination von
padagogischen und therapeutischen Angeboten, sowie zur Terminabsprache. Die Therapeuten
werden von den Padagogen Uber die derzeitige Gruppensituation und das Gruppenthema infor-
miert. Die Paddagogen erhalten spezielle Hinweise auf den derzeitigen therapeutischen Entwick-
lungsstand und bekommen Handlungsorientierung beziglich ihrer co-therapeutischen Aufga-
benbereiche und der Spontanspracharbeit im Gruppenalltag.

Die Gruppenbesprechung dient ferner der Fallbesprechung einzelner Kinder.
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2.2 Unsere Haltung

Wir betrachten jedes einzelne Kind einerseits als ein Individuum, andererseits als ein ,,Gemein-
schaftswesen” und damit zu sozialen Systemen zugehorig. Kinder sind zur kreativen Leistung und
Verantwortungsiibernahme in der Lage. Kinder sind weder ,Méangelwesen” noch , kleine Erwach-
sene”. Wir nehmen jedes einzelne in seiner Gesamtpersonlichkeit wahr und ermitteln individu-
elle Starken und Schwachen, um einen adédquaten, individuellen Férder- und Therapiebedarf zu
erkennen, Ziele zu formulieren und methodisch in den Alltag umzusetzen.

Unser Anliegen ist es, den uns anvertrauten Kindern Orientierung durch Strukturen, ebenso Ent-
scheidungsfreiheiten und einen ihrem Entwicklungsstand angemessenen Entwicklungszeitraum
einzurdumen.

2.3 Unser Leitbild

,Die Grenzen meiner Sprache sind die Grenzen meiner Welt.“

(Ludwig Wittgenstein - * 1889 t 1951)

Im Rahmen unseres christlichen Menschenbildes begleiten, unterstitzen und fordern wir jedes
einzelne Kind in seiner Entwicklung, unabhdngig von seiner nationalen, religidsen und sozialen
Herkunft.

Wertschatzung und Akzeptanz der uns anvertrauten Kinder gehoren fiir uns ebenso dazu wie die
Achtung vor den jeweiligen kulturellen, religiosen und sozialen Herkunftssystemen.

Wir sehen unser Handeln als Teil eines wertvollen und wesentlichen Beitrags zu einer differen-
zierten Erziehungs- und Bildungsarbeit. Unser Ziel ist es, den heranwachsenden Menschen Mut
zu machen, um selbstbewusst in der Gesellschaft bestehen zu wollen und zu kénnen.

Im Sinne einer umfassenden Entwicklungsforderung der uns anvertrauten Kinder sehen wir eine
besondere Chance in unserer professionellen, interdisziplinaren Arbeit. Viele Professionen arbei-
ten gemeinsam an den Ressourcen der uns anvertrauten Kinder, um sie optimal zu férdern und
zu fordern. Der Fokus unserer Arbeit besteht somit sowohl aus einer teilstationaren Sprachthe-
rapie als auch darin, die Kinder motorisch zu schulen, ihnen Selbstvertrauen und Selbstsicherheit
und die Moglichkeit zu geben, sich selbst und ihren Korper, als eigenstandige Person und als Teil
einer Gemeinschaft zu erleben, Alltags- und Sozialkompetenzen zu erwerben, Religion greifbar
zu erfahren und sich auf das praktische Leben in und mit der Gesellschaft gemaR unserer christ-
licher Verantwortung vorzubereiten.
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3. Risiko- und Ressourcenanalyse

Nach eingehender Auseinandersetzung sind wir zu folgenden Risiken und Ressourcen fir un-
sere Einrichtung gekommen.

Bereich:  Krippe/ Waschraum

Was wir schon tun, um das Welche MaBnahmen wir

Risiken: .. L : o
Risiko zu minimieren: noch ergreifen miissen:

o Wickelsituation e Gr. Fenster zum Gruppen- | ¢ Gut im Blick behalten,

e Toilettengang raum, daher einsehbar welche Kinder gemein-

e Umziehen e Tir steht offen sam in den Waschraum
gehen

. Machtverhéltnisseﬂ beach-

ten

e Schamgrenze der Kinder
beachten

Bereich:  Krippe/ Schlafraum

Was wir schon tun, um das Welche MaRnahmen wir

Risiken: . . k .
Risiko zu minimieren: noch ergreifen miissen:
e Einschlafsituation e mindestens 2 Erwachsene | ¢ Gut auf die Zeichen der
begleiten die Kinder zum Kinder achten, wen sie
Einschlafen zum Einschlafen in der
o festgesetzte Standards Néhe haben mochten

Bereich:  Krippe/Schlafraum

Was wir schon tun, um das Welche MaRnahmen wir
Risiko zu minimieren: noch ergreifen miissen:

Risiken:

e Schlafwache e Babyphon aufstellen
e RegelmaRiges Wechseln
der Schlafwache

Bereich:  Krippe/ Garderobe

Was wir schon tun, um das Welche MaBnahmen wir

Risiken: .
Risiko zu minimieren: noch ergreifen miissen:
e Anziehen zum Rausge- e Gestaffelt anziehen und e Ggf. Kolleg*in ablésen
hen rausgehen e Teamkultur des Einmi-
schens kultivieren
QMS Bearbeitet von Freigegeben von Version / Datum Seite 8

|. Wiggers und Team S. Heidemann-Midiller 1/ Dezember 2023




Handbuch Qualitdtsmanagement — QMSK®

EL-SII- 12.1.2 Einrichtungsspezifisches Scl

hutzkonzept

¢

Stephanus Il Kindertagesstatte | Bonhoefferstral3e 30 | 38444 Wolfsburg

e Durch Codewort auf-
merksam machen

Bereich:

Kita/ Snoozelraum

Risiken:

e 2 Kinder sind dort ohne

Was wir schon tun, um das
Risiko zu minimieren:
e RegelmaRige Kontrolle

Welche MaBnahmen wir
noch ergreifen miissen:
e Regeln 6fter besprechen

Erwachsenen durch eine Erzieherin e Fenster o. Bullaugen in
e Kinderkombi beachten die Tir einarbeiten
e Regeln festlegen
Bereich:  Kita/AuRengelande

Risiken:

e 2 Kinder pro Gruppe
sind allein draufRen

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

o RegelmaRige Kontrolle
durch die Erzieher*innen

e Info an Mitarbeiter*in-
nen, die aus ihrer Gruppe
Sicht auf das AuRRenge-
lande haben

e Regeln besprechen

e Projekte zum Thema Nein
sagen / Stopp sagen mit
den Kindern durchfiihren ‘

Welche MaBnahmen wir

noch ergreifen miissen:

o Gefahrenbewusstsein der
Kinder regelmaRig schu-
len, falls sie von Fremden
angesprochen werden

Bereich:  Kita/AuRengeldnd

e

Risiken:

e Alle sind draulRen

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

e Mitarbeiter verteilen sich
auf dem Geldnde

e Passanten, die Kontakt zu
den Kindern suchen, wer-
den angesprochen

e Kinder werden regelma-
RBig fur versch. Gefahren-
situationen sensibilisiert,
z.B. sich nicht von Passan-
ten ansprechen zu lassen,
Hilfe holen

Welche MaRnahmen wir
noch ergreifen miissen:
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Schlecht einsehbare Be-
reiche werden bes. beo-
bachtet

Bereich:  Kita /Waschraum

Risiken:

e Zdhne putzen
e Toilettengang

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

Erwachsene sind in Hor-
weite

Kinder kennen die Regeln
Handeln der Erwachse-
nen wird sprachlich be-
gleitet

Intimsphare der Kinder
wird beachtet

Verhalten der Erwachse-
nen orientiert sich an der
Verhaltensampel

Welche MaRnahmen wir
noch ergreifen miissen:

Bereich:  Turnhalle

Risiken:

e Kinder sind dort mit 1
Erwachsenen (Gruppen-
Ergotherapie, Psycho-
motorik, 1:1-Ergothera-

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

Halle ist durch Fenster
einsehbar
UnregelmaRige Storun-
gen durch Dritte kommen

Welche MaBnahmen wir
noch ergreifen miissen:

e 1:1-Situation

Risiko zu minimieren:

Raume sind durch groRRe
Fensterfronten von meh-
reren Seiten einsehbar
hellhorig

UnregelmaRige Storun-
gen durch Dritte kommen
vor

Wenn moglich stehen die
Zimmertiren offen

pie) vor
e Hellhorig
Bereich: Logopadie
. Was wir schon tun, um das Welche MaRnahmen wir
Risiken:

noch ergreifen miissen:
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e Therapeuten tUberneh-
men keine Pflege (z.B.
Wickeln)

Bereich:  Psychologenraum

(z.Zt. nur fur Elterngesprache und Pausen genutzt)

Risiken:

e Ggf. 1:1-Situation

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

e Hellhorig

e Z.T. durch ein Fenster ein-
sehbar

e Kinder dirfen gehen,
wenn sie es wollen

e RegelmiRiges Auffrischen
der Sensibilitat aller Mit-
arbeiter:innen

Welche MaRnahmen wir
noch ergreifen miissen:

|

Bereich:  Werkstatt

Risiken:

e Kinder werkeln mit dem
Hausmeister

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

e Tur steht offen

e Hellhorig

e durch Fenster einsehbar

e Stoérungen durch Dritte
kommen regelmaRig vor

Welche MaBnahmen wir
noch ergreifen miissen:

Bereich:

Mehrzweck- / Mitarbeiterraum

Risiken:

e Z.T. Ausweichraum fur
Ergotherapie in 1:1-Sita-

Was wir schon tun, um das
Risiko zu minimieren:

e Hellhorig

e Durch groRRe Fensterfront

Welche MaBnahmen wir
noch ergreifen miissen:

tion oder fur die Lesepa- einsehbar
tin
Bereich:  Biro
Risiken: Was wir schon tun, um das Welche MaRnahmen wir

e Kinder spielen im Biiro

Risiko zu minimieren:

e Tur steht offen

e Fenster vom Flur her ein-
sehbar

noch ergreifen miissen:
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Bereich: Krippe/Garderobe

Risiken:

e Gestresste Eltern

Was wir schon tun, um das
Risiko zu minimieren:
e Hilfe anbieten

Welche MaRnahmen wir

noch ergreifen miissen:

e Piktogramme anbringen

e Durch Plakate auf kindli-
che Bedirfnisse aufmerk-
sam machen

Bereich:

Kita/Ankommenssituation

Risiken:

e Alle Kinder kommen
gleichzeitig (Fahrdienst),

e Zeitgleich findet eine
kurze Morgenrunde des
Personals statt

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

e Nur 1 Gruppenerzieherin
geht zur Morgenrunde

e Garderobenplatze sind so
vergeben, dass moglichst
kein Platzgerangel entste-
hen kann

e Machtverhiltnisse der
Kinder finden Berticksich-
tigung

o Ggf. nimmt keiner an der
Morgenrunde teil, son-
dern alle bleiben bei den
Kindern

Welche MaBBnahmen wir

noch ergreifen missen:

e Morgenrunde 5 Minuten
vor Ankunft der Kinder
beginnen

Bereich:  Kita/Freispiel

Risiken:

e Kinder finden nicht al-

Was wir schon tun, um das
Risiko zu minimieren:
e Auswahlmaoglichkeiten

Welche MaBnahmen wir
noch ergreifen missen:

lein ins Spiel werden angeboten
e Partizipation
e Logopad. Nacharbeit ,,Bo-
dymapping” in der
Gruppe, nicht 1:1
Bereich:  Kita/Logopadie

Risiken:

e Abholen zur Therapie

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

e Kinder werden vorberei-
tet

Welche MaBnahmen wir
noch ergreifen miissen:
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e Therapieplane sind trans-
parent

e Freunde kdnnen ,eingela-
den” werden

Bereich:  Kita/Logopadie

Risiken:

e Keine/wenig Mitarbeits-
bereitschaft des Kindes

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

e Partizipation

e Ggf. Kind wieder zur
Gruppe bringen und zu
einem spateren Zeitpunkt
erneut versuchen

Welche MaBnahmen wir
noch ergreifen miissen:

Bereich:  Kita/Logopadie

Risiken:

e Therapie ,outdoor”

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

e Findet in der Offentlich-
keit statt

e Findet zu einem Zeit-
punkt statt, wo es Kin-
dern schon recht gut ge-
lingt ihre Erlebnisse in
Worte zu fassen

Welche MaBnahmen wir
noch ergreifen miissen:

Bereich: Kita/Logopadie

Risiken:

e Ein Therapeut allein im
Therapietrakt

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

e Tiren bleiben offen

e Stoérungen durch Dritte
kommen unregelmaRig
vor

Welche MaBnahmen wir
noch ergreifen miissen:

Bereich:

Kita /offene Turnhalle

Risiken:

e 1 Ergotherapeutin ist
mit den Kindern in der
Turnhalle

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

e Regeln sind den Kindern

bekannt

e Gruppenkollegen sind in

Rufbereitschaft

Welche MaBnahmen wir
noch ergreifen miissen:

e Wenn notig die Gruppen-

groRRe reduzieren

Bearbeitet von
|. Wiggers und Team

Freigegeben von
S. Heidemann-Miiller

Version / Datum
1/ Dezember 2023

Seite 13



Handbuch Qualitdtsmanagement — QMSK® =
EL-SII- 12.1.2 Einrichtungsspezifisches Schutzkonzept

Stephanus Il Kindertagesstatte | Bonhoefferstral3e 30 | 38444 Wolfsburg

o Uber problematische Si-
tuationen wird in den
Gruppenbesprechungen
reflektiert

e Kinder kdnnen als Boten
geschickt werden, um
Hilfe zu holen

Bereich:  Krippe und Kita/ Feste

Was wir schon tun, um das Welche MaRnahmen wir

Risiken: - L : 0
Risiko zu minimieren: noch ergreifen miissen:
e Rickzug unbeobachtet | e Kita hell erleuchten
moglich e Bes. Aufmerksamkeit al-
ler Kollegen

e Versch. Rdume / Bereiche
abschlieRen

Bereich: Kita/Logopadie

Was wir schon tun, um das Welche MaBnahmen wir

Risiken: . . . .
Risiko zu minimieren: noch ergreifen miissen:
e Ubergabe von Thera- e Inhalte beachten e Einmischen, wenn Inhalte
peuten/Gruppe e Ggf. Raum verlassen, nicht gilinstig sind

aber in H6r- und Sicht-
weite bleiben

Bereich:  Kita und Krippe

Was wir schon tun, um das Welche MaRnahmen wir

Risiken:
Risiko zu minimieren: noch ergreifen miissen:
e Therapeut. Personal e Flihrungszeugnisse liegen | @ Verhaltenskodex von al-
e Pad. Personal vor len lesen lassen und un-
e Praktikant*innen e RegelmaRige Sensibilisie- terschreiben lassen
e Vertretungskrafte rung
e Hausmeister e Verhalten an der Verhal-
e Putzfrau tensampel orientieren
e Lesepatin e Hinhoren
e Diakon*in e Einmischen
e Pastor*in e RegelmiRige Infos an El-
tern zum Personalstand
e RegelmiRige Fortbildun-
gen zum Sensibilisieren
Bearbeitet von Freigegeben von Version / Datum Seite 14
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e Kinder nach Erlebnissen
fragen, aber eine Antwort
ist z.T. nicht moglich

Bereich:  Kita und Krippe

Risiken:

e Fremdfirmen/Handwer-
ker*innen

e Eltern

e Referent*innen

e Essen-Zuliefer*innen

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

e Nicht mit (nicht zur Fami-
lie gehorenden) Kindern
allein lassen

e Aufmerksam sein

Welche MaRnahmen wir
noch ergreifen miissen:

Bereich: Kita

Risiken:

e Kinder sind nicht in der
Lage ihre Erlebnisse in
Worte zu fassen

Was wir schon tun, um das

Risiko zu minimieren:

e Sensibilitdt fur besonde-
res Verhalten zeigen

e Intensiver Austausch mit
Eltern

e Gruppenbesprechungen

e Ggf. Zusammenarbeit mit
insofern erfahrener Fach-
kraft und/oder Jugend-
amt

Welche MaRnahmen wir
noch ergreifen miissen:

4. Verhaltensampel

Die Verhaltensampel z&hlt als ein wichtiges Instrument, wie die padagogische Arbeit zu gestal-

ten ist. Ebenso gewinnen die Einzelnen liber den kollegialen Austausch Gewissheit und Sicher-

heit zur Frage des gemeinsamen Umgangs und der gemeinsam getragenen Haltung. Im Team

haben wir kritische Routinen auf den Prifstand gestellt und auch gelingende padagogische In-

teraktionen benannt.

Es wurde eine gemeinsame Orientierung und Haltung im Umgang mit den Kindern entwickelt.

Das Team bekommt so Orientierung und Sicherheit im Umgang mit Kindern, untereinander im

Team sowie auch in der Zusammenarbeit mit den Eltern.
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Verhalten, welches in der taglichen Arbeit falsch und verboten ist
und rechtliche Konsequenzen haben kénnte
e Kosenamen

e Bevorzugendes Verhalten

e Drohungen

e Unangemessene Wenn-Dann-AuBerungen (wenn du nicht aufisst,
gibt es keinen Nachtisch)

e Wertende AuRerungen iiber Kinder oder Erwachsene

e Abwertende Gestik oder Mimik

e Auslachen

e Lacherlich machen

e [|ronie

e Kinder ignorieren

e Streit von Mitarbeiter*innen vor den Kindern

e In der 3.Person vom Kind und mit dem Kind reden

e Elterngesprache / Verhalten von Kindern vor den Kindern bespre-
chen

e Erpressung

e Wickeln oder Pflege gegen den Willen des Kindes

e Druck ausiiben

e Sozialer Ausschluss

e Kneifen, Kopfnuss geben, schubsen

e Korperlich verletzendes Verhalten wie fest anfassen oder am Arm
ziehen

e BloRstellen

e Anschreien

e Zwingen

e Schlagen

e Angst machen

e Strafen

e Konstantes Fehlverhalten

e Kussen

e Gegen den Willen oder trotz Abneigung / Wegdrehen in den Arm
oder auf den SchoR nehmen

Bearbeitet von Freigegeben von Version / Datum Seite 16
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Verhaltens, welches in der taglichen Arbeit nicht erwiinscht ist und
nicht vorkommen sollte

e Lautwerden

e Versprechung nicht erflllen

e Meinung libergehen (z.B. Therapie- oder Bastel-Unlust)
e Zuviel Kontrolle

e Macht ausiiben

o Individualitat versus Gruppe

e Ldstern

e Private Gesprache

e Stigmatisieren

e Nicht ausreden lassen

e Stindiges Loben und Belohnen

o Regeln plétzlich verandern

e Nicht verlasslich sein

e Uberforderung

e Unterforderung

e Autoritdres Erwachsenenverhalten

e Laute korperliche Anspannung mit Aggression

e Manipulatives Verhalten

Verhalten, welches in der taglichen Arbeit erlaubt und in der pada-
gogischen Arbeit begriindet ist
e Auf Augenhohe des Kindes gehen

e Aussprechen lassen

e Zuhoren

e Kind mitbestimmen lassen

e Distanz und Nahe im Auge behalten

e Kleine Dinge im Alltag schatzen und benennen

e Vorbild sein

e Angemessen authentisch sein

e Selbstreflektion

e lob

e Freundliche, wohlwollende Ausstrahlung

e Kinder nach ihren Ideen fragen und ernst nehmen — Partizipation
leben

e |n Ruhe lassen, wenn das Kind es mochte

e Entschuldigen

Bearbeitet von Freigegeben von Version / Datum Seite 17
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Fehler zugestehen

Kind darf anderer Meinung sein
Gefiihle benennen
Bedurfnisorientiert arbeiten
Partnerschaftliches Verhalten
Vorbildliches Sprachverhalten
Fairness

Unvoreingenommen sein
Begeisterungsfahigkeit

Nichts personlich nehmen
Integritat der Kinder achten
Empathie verbalisieren, Herzlichkeit
Partnerschaftliches Verhalten
Hilfe zur Selbsthilfe anbieten

Regeln und den besprochenen Tagesablauf einhalten

Grenzlberschreitungen unter Kindern und/oder pad. Fachperso-

nal unterbinden
Einmischen

Kollegen bei Bedarf ablésen

Kinder zur friedlichen Konfliktlosung anhalten, sie dabei begleiten,

ihnen Worte geben

RegelmaRige Reflektion (u.a. im kollegialen Miteinander, in den
Gruppenbesprechungen, in der DB, im Personalgesprach, an Stu-

dientagen zum Thema)

5. Qualitatssicherung

Wir legen groRen Wert auf eine gleichbleibende und hohe Qualitat der Padagogik. Dabei fordern

wir die eigene Kompetenz, Autonomie und das Selbstbewusstsein als Grundlage von Pravention

und Kinderschutz.

Mit dem Tragerschutzkonzept, welches Verfahrensablaufe, die Auseinandersetzung mit Begriff-

lichkeiten etc. beinhaltet sowie auch mit diesem einrichtungsspezifischen Schutzkonzept wurde

eine gute Grundlage geschaffen, um unsere Einrichtung zu einem sicheren Ort fiir Kinder zu ma-

chen. Es muss allen Beteiligten klar sein, dass es nie einen hundertprozentigen Schutz geben

kann.

Bearbeitet von
|. Wiggers und Team

Freigegeben von
S. Heidemann-Miiller

Version / Datum
1/ Dezember 2023

Seite 18



Handbuch Qualitdtsmanagement — QMSK® b
EL-SII- 12.1.2 Einrichtungsspezifisches Schutzkonzept TH. KIRCHENKREIS W

Stephanus Il Kindertagesstatte | Bonhoefferstral3e 30 | 38444 Wolfsburg

Uber unser Qualitditsmanagement ist gewiahrleistet, dass wir uns jahrlich mit dem Schutzkonzept
auseinandersetzen. Ebenso werden alle Einrichtungsteams zu relevanten Kinderschutz - und Kin-
derrecht Themen durch eine Fachberatung geschult. Vor allem in der Risiko- und Ressourcenana-
lyse wird immer wieder Uberpriift was sich verdndert hat, welche Risiken beseitigt werden konn-
ten und wo evtl. neue Risiken dazugekommen sind.
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