¢
WIR STELLEN
EIN!

Kitas & Familienzentren

EV.-LUTH. KIRCHENKREIS WOLFSBURG-WITTINGEN

Fragen?

> Bonhoeffer

Kindertagesstatte

Kontakt der Kita:
www.kitas-wolfsburg.de

Eine*n Sozialpadagog*in, Kindheitspadagog*in oder

Erzieher*in mit einer Sozialmanagement Zusatzausbildung
als Kindertagesstiatten_Leitung (m/w/d) mit 35-39

Wochenstunden zum nachstmaéglichen Zeitpunkt (

Der Ev.-luth. Kirchenkreis Wolfsburg-Wittingen betreibt 12 Kitas und
3 Familienzentren in Wolfsburg und Umgebung. Unser Handeln basiert auf

dem christlichen Menschenbild, das im padagogischen Alltag und im Team gelebt wird.
Religionspadagogik nimmt dabei einen hohen Stellenwert ein und vermittelt Werte wie
Nachstenliebe, Toleranz und Respekt. Religiose Themen werden kindgerecht aufbereitet, um
Kindern eine ethische Orientierung zu bieten. Die Zusammenarbeit mit Familien und der
Gemeinde férdert den Austausch und die Weiterentwicklung unserer padagogischen Ansatze.

7  Ihr Profil: Wir bieten: |

®
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eine abgeschlossene Ausbildung als
Sozialpadagog*in, Kindheitspadagog*in
oder staatlich anerkannte/r Erzieher*in mit
abgeschlossener Leitungsfortbildung

Erfahrungen in der Leitungstatigkeit,
Personalverantwortung und wertschatzende
Fihrung sollten keine Fremdwérter sein

selbststandige und strukturierte Arbeitsweise,
persodnliches Engagement und Professionalitat

Freude und Lust, die Kindertagesstatte
konzeptionell in Zusammenarbeit mit dem
Trager und der Kirchengemeinde
weiterzuentwickeln

Erfahrung in der Elementarpadagogik

Kenntnisse in der religionspadagogischen
Arbeit
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Hinwelils:

|
Sie sind sich bewusst, dass Sie als Leitung die Verantwortung fir die
Qualitat sowie die padagogische Haltung und den Wertekanon im
Haus haben und handeln dementsprechend.
Die Tatigkeit als Leitung der Bonhoeffer Kindertagesstatte ist mit
Entscheidungsverantwortung und AuBBenwirkung im Bereich der
evangelischen Bildung verbunden. Daher setzen wir grundséatzlich die
Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD fur die Mitarbeit voraus.

Ein abwechslungsreiches Arbeits-
umfeld in engagierten Teams )
Fortbildungsmoglichkeiten, Fachberatung,
Supervision, Coaching zur persénlichen

und fachlichen Weiterentwicklung

Ein eingefihrtes
Qualitatsmanagementsystem

eine hoch interessante und vielfaltige
Leitungstatigkeit, die lhnen viel
Gestaltungsspielraum bietet, sowie
eine intensive einarbeitung

24.12. und 31.12. dienstfrei,
30 Tage Urlaub + 2 Regenerations-
tage pro Jahr

Komplette Freistellung fur
Leitungstatigkeiten
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@ Eine leistungsgerechte Vergltung nach
den Richtlinien des TV6D SuE

@ Kirchliche Zusatzversicherung

Bei Interesse schicken Sie bis zum W
</’ 14.12.2025 eine Bewerbung an: bewerben.

stefanie.heidemann-mueller@evlka.de



mailto:stefanie.heidemann-mueller@evlka.de
https://www.formulare-e.de/f/bewerbung-im-ev-luth-kirchenkreis-wolfsburg-wittingen
https://www.formulare-e.de/f/bewerbung-im-ev-luth-kirchenkreis-wolfsburg-wittingen
https://kitas-wolfsburg.de/einrichtung/bonhoeffer-kindertagesstaette/

