
Ein abwechslungsreiches
Arbeitsumfeld in engagierten
Teams

Hier direkt
bewerben!

WIR SUCHEN
DICH!

Erzieher*in (m/w/d)
Heilpädagog*in (m/w/d)

Der Ev.-luth. Kirchenkreis Wolfsburg-Wittingen ist Träger 12 Kitas und 3 Familienzentren in
Wolfsburg und Umgebung. Grundlage unserer Arbeit ist das christliche Menschenbild – im
pädagogischen Alltag wie im Miteinander im Team.

Ihr Profil: Wir bieten:
Freude und Neugier, mit Kindern die
Welt zu entdecken und ihre
Entwicklung liebevoll zu begleiten

partizipativer Erziehungsstil und ein
positiver/ressourcenorientierter Blick im
Umgang mit Familien, Kindern und
Kolleg*Innen

Offenheit und Interesse an der
religionspädagogischen Arbeit mit
Bezug zur örtlichen Kirchengemeinde

Fortbildungsmöglichkeiten zur
persönlichen und fachlichen
Weiterentwicklung 

Ein eingeführtes
Qualitätsmanagementsystem

Senden Sie Ihre Bewerbung per Mail an
stefanie.heidemann-mueller@evlka.de

30 Tage Urlaub + 
2 Regenerationstage pro Jahr, die
Möglichkeit von Tauschtagen und
24.12. und 31.12. dienstfrei

Eingruppierung nach TvöD SuE

Kirchliche Zusatzversicherung 

www.kitas-wolfsburg.de

Die Tätigkeit als pädagogische Fachkraft im Bereich Tagesstätten
hat einen Bezug zum evangelischen Bildungsauftrag. Daher
setzen wir die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die
Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in
Niedersachsen ist oder die Mitgliedschaft in einer Gemeinde, die
der Internationalen Konferenz Christlicher Gemeinden im
Bereich der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers angehört, für die
Mitarbeit voraus. 

Hinweis:

https://www.formulare-e.de/f/bewerbung-im-ev-luth-kirchenkreis-wolfsburg-wittingen
https://www.formulare-e.de/f/bewerbung-im-ev-luth-kirchenkreis-wolfsburg-wittingen
mailto:stefanie.heidemann-mueller@evlka.de
http://www.kitas-wolfsburg.de/

	www.kitas-wolfsburg.de
	WIR SUCHEN
	DICH!
	Erzieher*in (m/w/d) Heilpädagog*in (m/w/d)
	Der Ev.-luth. Kirchenkreis Wolfsburg-Wittingen ist Träger 12 Kitas und 3 Familienzentren in Wolfsburg und Umgebung. Grundlage unserer Arbeit ist das christliche Menschenbild – im pädagogischen Alltag wie im Miteinander im Team.
	Ihr Profil:
	Freude und Neugier, mit Kindern die Welt zu entdecken und ihre Entwicklung liebevoll zu begleiten
	partizipativer Erziehungsstil und ein positiver/ressourcenorientierter Blick im Umgang mit Familien, Kindern und Kolleg*Innen
	Offenheit und Interesse an der religionspädagogischen Arbeit mit Bezug zur örtlichen Kirchengemeinde

	Hinweis:
	Wir bieten:
	Ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld in engagierten Teams
	Fortbildungsmöglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung
	Ein eingeführtes Qualitätsmanagementsystem
	30 Tage Urlaub +  2 Regenerationstage pro Jahr, die Möglichkeit von Tauschtagen und 24.12. und 31.12. dienstfrei
	Eingruppierung nach TvöD SuE
	Kirchliche Zusatzversicherung



